Program realizacji zadan
w zakresie biezacego
funkcjonowania i rozwoju

Biblioteki Kultury w Ilowej



Wprowadzenie

Ponizszy ,,Program realizacji zadah w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju
Biblioteki Kultury w Howej” jest wynikiem dotychczasowego doswiadczenia zawodowego na
stanowisku dyrektora Miejskiego Domu Kultury w Lubaniu, analizy dost¢pnych dokumentéw
instytucji oraz spostrzezefi odnosnie realiéw i potrzeb kulturalnych mieszkaficéw miasta i
gminy Ifowa.

Waga kultury jako czynnika integralnie Zwigzanego ze spolecznym zyciem cziowieka
nie wymaga uzasadnienia. To gléwnie kultura staje si¢ charakterystycznym wyznacznikiem
wszystkich spotecznosci, to ona pomaga im przetrwa¢ w trudnych okresach i ona daje
poczucic wiezi mi¢dzyludzkich i przynaleznosci do jednej wspélnoty. Kultura jest takze
wyznacznikiem poziomu rozwoju spofeczefistwa i jednostki.

Zgodnie z ,,Ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnogci kulturalne;j”, ,,Ustawa
o bibliotekach” oraz Statutem, Biblioteka Kultury w Howej powinna stuzyé mieszkaficom
zapewniajac im jak najszersze uczestnictwo w kulturze. Zadanie to chciatbym realizowaé
poprzez réznorodng i w miarg mozliwosci na biezaco poszerzang oferte skierowang do oséb w
kazdym wieku. Uwazam, ze w takiej instytucji jak Biblioteka Kultury nalezy prezentowaé
dokonania uznanych artystéw, jednoczesnie zapewniajgc opieke lokalnym twércom.
Animowaé szeroko rozumiany ruch kulturalny, wspiera¢ tradycje regionalne poprzez
organizowanie koncertéw, konkurséw i przegladéw, a takze warsztatéw rzemiosta
artystycznego. Prace lokalnych tworcéw nalezy eksponowaé w czasie cyklicznych wystaw i
spotkan. Podstawowym zadaniem Biblioteki Kultury w Howej powinno by¢ pozyskanie i
przygotowanie spoleczefistwa do aktywnego uczestnictwa w kulturze, utrwalenie
wspoitworzenia oraz propagowania jej wartoéci, a w szczegolnosci prowadzenia dzialalnosci
w zakresie upowszechniania kultury i promocji czytelnictwa. Pieczotowits troska nalezy
otoczy¢ dzieci i miodziez. Zajecia prowadzone w instytucji powinny ksztaltowaé wrazliwogé
miodych ludzi i pozwalaé im znalezé wlasciwg dla nich formg artystycznej ekspresji dzieki
licznej gamie zaj¢é. Uczestnicy zaje¢ powinni mieé¢ mozliwoséé prezentacji swoich dokonan

podczas koncertéw, festynéw, wernisazy, wystaw oraz piknikéw artystycznych.




Funkcjonowanie Biblioteki Kultury w Howej

Ideg nowoczesnej instytucji kultury powinno byé tworzenie przyjaznej atmosfery i
prowadzenie zaje¢ wedtug oczekiwan potencjalnych odbiorcéw dazac do tego, by dziatania
uczyty wrazliwosci i inspirowaty do tworczego myslenia, budzily zainteresowanie, rozwijaly
pasje i uzdolnienia. Zeby utrzymaé wysokg jako$¢ dziatan kulturalno - edukacyjnych, nalezy
pamigta¢ o nieuchronnej potrzebie zmian zgodnie z tym, co moze zainteresowaé odbiorcow
oraz o koniecznodci ustawicznego doskonalenia podejmowanych dziatan i ksztattowania
coraz lepszych ku temu warunkéw. Do realizacji tych zatozen konieczne jest wspoldziatanie
wszystkich podmiotéw z terenu miasta i gminy. Liczagc na aktywna wspdlprace ze
srodowiskiem warto byloby wypracowaé schemat kooperacji w zakresie dziatan
interdyscyplinarnych. Z reguty podmioty miejskie najczescie; korzystaja z bazy lokalowej i
obstugi technicznej instytucji kultury, rzadko proszac o wsparcie merytoryczne, organizacyjne
czy kooperacj¢ dziatan. Chcialbym, aby Biblioteka Kultury byla otwarta na dialog z
przedstawicielami wymienionych powyzej instytucji i organizacji, na temat oczekiwan,
pomystéw i sposobow realizacji poszcezegbdlnych dzialan. Tworzenie kultury w oparciu o
sugestic mieszkancéw da poczucie integracji i zapewni powodzenie kulturalnych dziatan dla
wspblnego dobra gminy Itowa. Owocna wspblpraca z wymienionymi podmiotami zapewni
bogata, wielopoziomows oferte kulturalng i odpowiednia jako$é oraz doswiadczenie Zardwno
dla Biblioteki Kultury jak i wspottworzacych przedsiewziecia.

Samorzadowa instytucja kultury powinna wyznacza¢ nowe standardy rozwoju jako
miejsce spotkan nie tylko z ksigzka i kulturg. Prowadzone dzialania powinny stanowié
odpowiedZ na wyzwania, ktére przynosi XXI wiek, w ktérym dominuje szybki i fatwo
dostepny Internet, smartfony, media spotecznosciowe, wydarzenia online. Dlatego do tych juz
stafych aktywnodci musza dolaczy¢ inne, nowe technologie takie, jak programowanie,
wirtualna rzeczywisto$é czy druk 3D. Poprzez realizacje warsztatéw prowadzonych przez
wykwalifikowanych edukatoréw, skierowanych do réznych $rodowisk i grup wiekowych,
instytucja powinna uczestniczyé w rozwijaniu kompetencji cyfrowych i przeciwdzialaé e-
wykluczeniu, posredniczyé w nabywaniu praktycznych umieje¢tnosci korzystania z nowych
technologii w spos6b kreatywny i przede wszystkim $wiadomy. Biblioteka kultury powinna
funkcjonowaé w taki sposéb, aby kazdy mieszkaniec miasta i gminy miat pewnosé, ze jest to
instytucja niezbedna, musi tez umieé wykazaé sens swego istnienia pokazujac, w jaki sposGb

przyczynia si¢ do rozwoju spolecznosci lokalne;j.




Kontynuacja biezacych form edukacji kulturalnej i upowszechniania

kultury

Na chwilg obecna Biblioteka Kultury organizuje szereg wydarzefi kulturalnych, ktére
nalezy kontynuowac. Mieszkadcy gminy Howa od lat doskonale znajg charakter imprez i
chgtnie z nich korzystaja. Takie wydarzenia jak: Orszak Trzech Kréli, Finat Wiclkiej
Orkiestry S'wiqtecznej Pomocy, Walentynkowy Koncert Hip-hop, zaj¢cla w czasie ferii i
wakacji, Jarmark i Konkurs Wielkanocny, glosne czytanie, patriotyczne wydarzenia z okazji
swigt majowych czy Narodowego Swicta Niepodleglosci, spotkania autorskie, Festiwal
Muzyki Organowej i Kameralnej, Dziei dziecka, Dni dziczyzny, Narodowe Czytanie,
Tydzien Seniora, Mikolajki, Jarmark Bozonarodzeniowy oraz Sylwester na dobre wpisaly sie
do kalendarza kulturalnego miasta i gminy lowa.

Biblioteka Kultury powstala z mysla o tym, aby inspirowaé dzieci i mlodziez do
tworczych dzialaf, rozwoju i odnajdywania pasji. Organizowanie atrakcyjnych zajeé
artystycznych umozliwia rozwijanie zainteresowan, twércze spedzanie wolnego czasu i
poszukiwanie nowych wyzwan. Daje tez szansg, by dzieci i mtodziez uwierzyly w swoja
wyjatkowos¢ i mozliwosé rozwiazywania probleméw w przyszioéci. Nalezy dazyé¢ do tego,
aby poszczegdlne sekcje i kola zainteresowari spetnialy swoje zadnia, a dzieci i mlodziez
korzystaly z zajeé plastycznych, wokalnych, teatralnych, tanecznych, nauki gry na
instrumentach czy sekcji szachowej. Jezeli pojawig si¢ chetne osoby z propozycja utworzenia
nowych sekcji nalezy podjaé starania, aby umozliwi¢ mlodym mieszkahicom rozwijanie
swoich pasji. W dalszym ciggu nalezy kontynuowa¢ wspélprace z Regionalnym Centrum
Animacji Kulturalnej w Zielonej Gérze realizujac program promocji twérczodei dzieci i
miodziezy PRO ARTE.

Propozycje nowych form upowszechniania Kultury i rozwoju czytelnictwa

Aby dotrze¢ do jak najwickszej liczby mieszkaficow gminy Howa chciatbym
zaproponowac nowe przedsigwziecia, ktére beda ukazywac réznorodnosé kultury, nastawione

beda na zaspakajanie potrzeb szerokiej publicznosci oraz beda promowaé czytelnictwo.

®  Wakacyjne kino plenerowe na lezakach

W okresie letnim chciatbym podjaé prébe organizacji wakacyjnego kina plenerowego

dla miodziezy i doroshych. Przedsigwzigcie mogloby zostaé zrealizowane w Parku
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Dworskim z wykorzystaniem projektora cyfrowego, ekranu, naglosnienia oraz
lezakéw. W ramach projekcji wyemitowane zostatyby filmy oraz koncerty. We
wezesniej przygotowanej ankiecie internetowej mieszkaricy mogliby wybraé tytuty

wyswietlanych filméw.

Kameralne spotkania kulturalne

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznym cheiatbym, aby raz w miesigcu, w
sezonie plenerowym, odbywaly si¢ spotkania w réznych czesciach Parku Dworskiego.
Spotkania mialyby charakter otwarty i kazde po§wiccone bytoby tematyce z réznych
dziedzin zycia spotecznego lowej oraz regionu. W ramach spotkan zapraszani byliby
godcie, ktérzy przy pomocy moderatora prezentowali dany temat. Spotkanic
konczyloby si¢ wspélng dyskusja wszystkich zebranych. Do wspélorganizacji

poszczegélnych spotkan zapraszane bytby itowskie stowarzyszenia i organizacje.

Wywiaddwka artystvezna

Na zakoniczenie roku szkolnego, w miesiacu czerweu, chciatbym organizowaé w sali
widowiskowej wywiadowke artystyczna poszczegdlnych sekeji. Wydarzenie miatoby
na celu prezentacj¢ dokonan artystycznych uczestnikéw zajeC. Prezentacje miatyby

charakter otwarty.

Dyktando Miejskie o ..Z1ote fowskie Pi6ro”

Raz w roku chcialbym organizowaé , Howskie Dyktando”. Tekst dyktanda zostatby
opracowany przez pracownikow biblioteki i nawigzywatby do historii miasta, gminy i
regionu. Wydarzenie miatoby charakter otwarty, do udzialu w dyktandzic zapraszani

byliby lokalni samorzadowcy, nauczyciele, artysci, uczniowie szkot $rednich oraz

chetni mieszkaricy.

Organizacja gier miejskich z wvkorzystaniem grywalizacii

W sferze kultury przejawem trendu grywalizacji jest rosngca populamos¢ gier
miejskich, jest to doskonaly sposéb, aby zainteresowaé mieszkancow historig i
kulturg. Gra migjska miataby forme rodzinng, zwigzang z aktywnoscia ruchows,
oparty na zabawie. Przedsiewzigcie mogloby byé zorganizowane we wspolpracy z
lokalnymi stowarzyszeniami i by¢ atrakcyjnym pomystem na promocje wiedzy o

lokalnym dziedzictwie historycznym i kulturowym.




Dyskusyiny Klub Filmowy — Mistrzowie Polskieco Kina

Glownym celem klubu bylaby edukacja filmowa prowadzona poprzez prezentacje
najistotniejszych zjawisk w kinematografii polskiej — zaréwno dziel, ktére na trwate
wpisaly si¢ do kanonu, jak i obrazéw oraz twércéw nieco zapomnianych, wartych
zaprezentowania szerokiej widowni. DKF mialby za zadanie upowszechnianie filméw
o wysokich walorach artystycznych i edukacyjnych. Po kazdym seansie widzowie
braliby udziat w dyskusji, wymieniajgc si¢ nawzajem spostrzezeniami na temat
obejrzanego filmu, jednoczesnie dowiadujgc si¢ czego$ wiecej o okolicznodciach
powstania, aktorach, twércach. Spotkania mogtyby si¢ odbywaé w sali multimedialne;j
a na funkcjonowanie DKF mozna pozyskaé érodki z programu operacyjnego

Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej »Edukacja i upowszechnianie kultury filmowej”.

Klub Hip-Hop

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom ifowskiej mlodziezy, w jednym z pomieszczen
budynku chciatbym zorganizowaé klub Hip-Hop. W klubie spotykataby si¢ miodziez,
chcaca tworzy¢ Hip-Hop (pisaé teksty, tworzyé muzyke, uczestniczy¢ w warsztatach
wokalno-tanecznych). Efektem spotkan bylby Wakacyjny Festiwal Hip-Hop, ktory
mogtby odbywac si¢ na rozpoczecie wakacji.

Muzyczna niedziela

Na terenie powiatu zaganskiego funkcjonuje duza grupa zespotéw folklorystycznych
kultywujaca tradycje, obrzedy oraz zwyczaje - Gorale Czadeccy z Bukowiny,
Lemkowie, czy byli mieszkancy Kreséw Potudniowo — Wschodnich. To dzieki nim —
pasjonatom tradycji, kolejne pokolenia mogg czerpaé wiedze o korzeniach swoich
rodzicéw i dziadkéw. Aby jeszeze bardziej podkreslié dziedzictwo kulturowe gminy
[fowa, powiatu zaganskiego oraz wojewddztwa lubuskiego, checiatbym raz w miesigcu
organizowa¢ wydarzenie pod nazwa — ,Muzyczna niedziela”. Na spotkanie
zapraszany bedzie jeden z regionalnych zespotéw ludowych, ktéry oprécz czesei
artystycznej dzieli¢ si¢ bedzie z publicznodcia swoja historig i kultywowanymi
tradycjami i obrzedami. W sezonie plenerowym wydarzenie mogtoby odbywaé sie w

plenerze.




Dziefi Dziecka i aktywnoéci rodzinnej

Dzieti Dziecka to szczegblny czas, kiedy wszyscy rodzice dbajg o to, by usmiechy nie
schodzily z twarzy ich dzieci. Warto spedzié ten czas w rodzinnym gronie — aktywnie.
Piknik rodzinny méglby odbywaé sie¢ na terenie Parku Dworskiego. Rodziny przy
wejsciu otrzymywatyby karte uczestnictwa, ktdra trzeba podbi¢ po zaliczeniu kazdego
zadania aktywnosci ruchowej. Po zapehieniu calej karty rodzina otrzymywataby
drobny upominek. Wydarzeniu powinny towarzyszyé dmuchanice, gry i zabawy,

stoiska handlowe, gastronomiczne oraz wystepy estradowe.

Noc Bibliotek

Noc Bibliotek to ogélnopolska akcja przekonujaca do czytania poprzez promocje
lokalnych bibliotek jako najblizszych miejsc spotkan z kultura, z réznorodnymi
zasobami i bezptatng oferta dla spotecznosci, sprzyjajacych wymianie idei i integracji.
Noc Bibliotek to wielkie $wieto bibliotek i czytania. Ogolnopolska akcja w
niekonwencjonalny sposéb zacheca do korzystania z zasobéw bibliotek jako
najbardziej otwartychi dostgpnych instytucji kultury z oferta dla oséb w kazdym
wieku, miejsc wspolnych, laczacych ludzi, lokalnych centréw zywej kultury i
edukacji. Wydarzenie odbedzie si¢ 9 pazdziernika 2021 roku pod hastem ,,Czytanie

wzmacnia”,

Dzien Miodziezv — Mloda Hfowa

Migdzynarodowy Dzien Miodziezy obchodzony jest corocznie 12 sierpnia. Celem
Swigta jest uaktywnienie miodziezy, zachecenie jej do dziatar na rzecz réwiesnikow i
spotecznosci lokalnej, wymiana pogladdéw, przedstawianie swoich pomystéw i sugestii
dotyczacych rozwigzywania kwestii dotyczacych milodziezy. We wspolpracy z
Miodziezowa Rada Gminy, chcialbym zorganizowaé taki dzien w Howej. Formuta
wydarzenia powinna by¢ wypracowana przez miejscows mlodziez we wspolpracy z
lokalnymi samorzadowcami i zaproponowana na szerszym forum. Instytucje miejskie

na czele z Biblioteka Kultury powinny wspomédc mtodych ludzi w realizacji calego

przedsigwziecia.

Itowski Festiwal Literacki

We wspétpracy z ogdlnopolskimi i regionalnymi wydawnictwami chciatbym podjaé

probe  organizacji corocznego »lfowskiego Festiwalu Literackiego”. Wydarzenie
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miatoby na celu zaproszenie do Itowy przedstawicieli wydawnictw ksigzkowych,
ktérzy w formie stoisk prowadziliby sprzedaz swoich publikacji, a w zamian za to
wydawnictwa zapewnityby udzial autoréw, na otwarte spotkania z mieszkafncami. W
kazdym roku festiwal mégtby mieé inny temat wiodacy np. historia, podréze, Kresy,

kulinaria, literatura dziecigca czy fantastyka.

Jesienny Jarmark Produktéw Regionalnvch

Regionalne, zdrowe produkty spozywcze powinny by¢ urozmaiceniem w codziennym
menu oraz niepowtarzalnym prezentem dla najblizszych. Swojskie, ekologiczne
wyroby w ostatnich latach ciesza sie bardzo duzym zainteresowaniem kupujacych.
Wedliny, miody, ciasta, soki, sery, rekodzieto, decoupage, bizuteria to produkty, ktére
moglyby by¢ sprzedawane w czasie Jesiennego Jarmarku Produktéw Lokalnych w
Howej. Wydarzenie mogloby zostaé zorganizowane we wspdipracy z Kolami
Gospodyn Wiejskich z terenu gminy Itowa, Lubuskim Centrum Produktu Lokalnego

w Zielonej Gorze oraz Muzeum Etnograficznym w Zielonej Gorze — Ochli.

Biblioteka dla mamy

W mniejszych miejscowosciach powrét mam do pracy zawodowej po urlopie
macierzyfiskim, wychowawczym, lub po diuzszej przerwie zwigzanej z opieka nad
dzieckiem jest o wiele trudniejszy, niz w duzych miastach. Dlatego chciatbym
umozliwi¢ mamom nie tylko podwyzszenie swoich kompetencji zawodowych, i tym
samym podjgcie na nowo pracy, ale réwniez poméce w odkryciu talentéw, z ktérych
by¢ moze wezeéniej same nie zdawaly sobie sprawy. Dziafania ,,Biblioteka dla mamy”
umozliwialyby nauke tworzenia i obstugi strony internetowej na najpopularniejsze;j
platformie WordPress - umiejetnosé wykorzystania tego narzedzia jest bardzo
przydatna i moze by¢ traktowana jako uniwersalna w wielu miejscach pracy. Inng
przydatna umiejetnoscia moze byé kurs pracy zwigzanej z social media. Przy mediach
spotecznosciowych jest wachlarz mozliwodci: warsztat fotograficzny, ktéry przyda sie
przy Instagramie oraz Facebooku, warsztat redagowania tresci, ktéry obecnie jest
potrzebny w kazdej dziedzinie, zajecia z obstugi Canvy — programu do tworzenia
grafik — jest to narzedzie niezwykle przydatne w wielu miejscach pracy, reklamy i

prowadzenie profilu na facebooku — Jest to niezbedna umicjetnosé nie tylko w




mniejszych i wiekszych firmach, ale takze w prowadzeniu wilasnej dziatalnosci

gospodarcze;j.

¢ Gminne festyny dla dzieci i mlodziezy — ..Kultura pod reka”

Funkcjonowanie Biblioteki Kultury nie moze zamykaé si¢ tylko i wylacznie do
dziatalnosci w miescie. Dysponujgc $wietlicami wiejskimi w Klikowie, Szczepanowie,
Czernej, Czyzowku, Borowe i Koninie Zaganiskim, cheiatbym w sezonie plenerowym
(czerwiec — wrzesien), w kazdym z solectw zorganizowac¢ festyn dla dzieci i
miodziezy. W czasie 3-4 godzinnego wydarzenia pod hastem ,Kultura pod re¢ka”,
odbywajacego si¢ w sobote, przy udziale pracownikéw i instruktoréw Biblioteki
Kultury oraz rad soteckich, odbywalyby si¢ gry i zabawy sportowo-rekreacyjne dla

dzieci i mlodziezy z poszczegblnych sotectw.

» lorzyska Soleckie Gminy Howa

Wydarzenie powinno mieé charakter cykliczny i odbywaé si¢ co roku w innym
sotectwie. W igrzyskach mogtyby braé udziat kilkuosobowe druzyny reprezentujgce
poszczegblne sotectwa, ktdre beda rywalizowaé ze sobg w konkurencjach np.: rzucie
lotka do tarczy, sitowanie na reke, whijanie gwozdzi, rzut palem, przerzucanie opony,
tor przeszkéd, toczenie beczki, najwolniejsza jazda na rowerze czy przecigganiu liny.
Wydarzenie mialoby na celu popularyzacje zdrowego stylu zycia, aktywnego
wypoczynku oraz rozwdj wspétzawodnictwa sportowego. Igrzyska koriczylaby

wspdlna biesiada dla wszystkich uczestnikéw wydarzenia.

WspSlnym mianownikiem dziatati Biblioteki Kultury powinna byé otwartoéé na
sugestic mieszkancow i poszczegllnych srodowisk, ale takze Zaangazowanie w tworzenie
itowskiej kultury. W czasie ferii zimowych oraz wakacji instytucja powinna zintensyfikowaé
swoja dziatalnoéé tak, aby jak najlepiej wypehié czas wolny uczniom, ktérzy pozostaja w
miescie i wypoczywaja od zajec szkolnych. Program zajeé powinien zosta¢ zaplanowany tak,
aby dzieci i milodziez mogly w urozmaicony sposéb obcowaé z kulturg, ksigzka i
Jednoczeénie dobrze si¢ bawié. Waznym zadaniem Biblioteki Kultury jest organizacja
uroczystosci o charakterze pafistwowym. Obchody poszczeg6lnych $wigt pafistwowych
powinny mic¢ charakter uroczysty i podniosty, przypominaé mieszkancom o ich tozsamosci
narodowej oraz o tym, ze zyja w niepodlegtej Polsce. Instytucja powinna w dalszym ciagu

organizowaé wystawy fotograficzne i plastyczne twércow lokalnych i regionalnych. Dzieki
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temu poszczeg6lni artysci mogliby zostaé zaprezentowani szerokiemu gronu mieszkaficow.
Dodatkowo na koniec roku chcialbym zorganizowaé wystawe fotograficzng zdjeé
dokumentujgcych wydarzenia i imprezy organizowane badz wspdlorganizowane przez
Biblioteke Kultury w ciggu roku.

Oprocz bezptatnych i otwartych dla wszystkich imprez i wydarzen kulturalnych
chciatbym podja¢ prébe organizacji, kilku w ciagu roku, biletowanych koncertéw, wystepéw
kabaretowych i teatralnych. Dzigki imprezom biletowanym instytucja moglaby pozyskaé

dodatkowe $rodki finansowe, ktére zasilityby budzet.
Uniwersytet Trzeciego Wieku

Uniwersytet Trzeciego Wieku poza podstawows formg dziatalnosci, jaka sa wyktady o
zroznicowanej tematyce powinien w dalszym ciggu organizowac spotkania okolicznosciowe,
wycieczki turystyczne, zajecia z zakresu obstugi nowoczesnych urzadzen, nauki jezykéw
obcych, a takze zajecia rekreacyjne, sportowe i artystyczne. Tematyka zajeé powinna byé
uzalezniona od zainteresowan stuchaczy. Obecnie obserwuje si¢ wsrdd oséb starszych coraz
wigksze zainteresowanie cdukacja ustawiczna oraz dbalo$é o zachowanie aktywnosci w
okresie poznej dorostosci. Sytuacja ta, to wyzwanie dla podmiotéw takich jak Uniwersytet
Trzeciego Wieku, szczegolnie w dobie szybkiego rozwoju wspbtczesnych spoteczenstw. Nie
bez znaczenia dla funkcjonowania Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest fakt, ze wérdd oséb
starszych dostep do nowoczesnych $rodkéw komunikacji z roku na rok jest coraz bardziej
powszechny.

Bardzo wazne w przypadku Uniwersytetu Trzeciego Wieku s3 dzialania
migdzypokoleniowe. Nie ma lepszego sposobu na wzajemne uczenie si¢ od siebie i
wykorzystywanie wzajemnie swojego do$wiadczenia zyciowego, zawodowego czy
spotecznego, jak wspdlne podejmowanie réznych dziatari. Nie jest dobrym rozwigzaniem
ustawianie miodego pokolenia w roli nauczycicla pokolenia starszego, czy pokolenia
starszego jako nauczycieli, doradcéw czy mentoréw dla oséb miodszych. Ani tez
przygotowywanie czego$ przez jednych dla drugich. To nie Jest wymiana ani dzielenie sie
tym, co si¢ ma. Prawdziwe dzielenie si¢ i prawdziwa — rozwojowa dla obu stron - wspélpraca
to skupienie si¢ na tym samym celu, podjecie tego samego wyzwania, podzielanie tych
samych wartodci. A juz sposéb dochodzenia do celu, tempo realizacji zadania, rézne uzyte
srodki mogg, powinny byé i bedg tak rézne, jak rézni sa ludzie razem to zadanie wykonujacy.

Uwazam, ze jedna z form dzialan migdzypokoleniowych powinny byé warsztaty artystyczne
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teatralne, muzyczne czy plastyczne. Przy udziale instruktoréw mozna stworzy¢ przestrzen
miedzypokoleniowego dziatania na rzecz wspélnych przedsigwzicé artystycznych.

Duzym zainteresowaniem stuchaczy spotyka sie praktyczne poradnictwo — zajecia
prowadzone przez praktykéw i specjalistéw, np. prawnika, notariusza, burmistrza, policjanta,
radnego, farmaceutg, rzecznika praw konsumentéw, pracownikéw NFZ, ZUS, urzedéw
skarbowych co nalezy kontynuowaé. Howski Uniwersytet Trzeciego Wicku cieszy si¢ sporym
zaintercsowaniem mieszkarncéw Biblioteka Kultury jako instytucja organizujgca i nadzorujaca
uniwersytet w dalszym ciagu powinna zapewni¢ zajecia edukacyjne, rekreacyjne, integracyjne
i artystyczne. Wszystkie powyzsze dzialania powinny sprawi¢, aby w $rodowisku lokalnym
itowski Uniwersytet Trzeciego Wieku stat si¢ animatorem réznorodnych inicjatyw na rzecz
aktywizacji i integracji os6b starszych, a do dziatan tych wykorzystywal potencjat

intelektualny, wiedz¢, do§wiadczenie i wrazliwosé spoleczng swoich stuchaczy.
Miejska Orkiestra Deta

Jak méwia stowa piosenki $piewanej przez Haline Kunickg "jest w orkiestrach detych
jakas sifa", ta wiasnie "muzyczna sila” jest w Miejskiej Orkiestrze Detej w Ttowej, dzialajacej
przy Bibliotece Kultury. Posiada¢ wlasna orkiestre deta to zyczenie wielu miast, orkiestra z
ltowej, prezentuje bardzo wysoki poziom. Wazne jest, ze skupia miodych ludzi i prowadzi
edukacje muzyczng dla mlodziezy. Bierze czynny udzial w u$wietnianiu uroczystosci
panstwowych i kulturalnych na szczeblu gminnym, powiatowym i wojewédzkim. Orkiestra
Juz wiele lat temu stata si¢ ,,ambasadorem muzycznym” Howej.

Chcialbym czyni¢ starania, aby orkiestra caly czas miala w swoim skladzie
doskonalych muzykéw, ktérzy zamitowanie do muzyki traktuja jako swoje hobby. W skiad
orkiestry powinni wchodzié muzycy z Howej i okolicznych miejscowosci, a takze mtodzi
uczniowie i absolwenci Szkoly Muzycznej w Zaganiu. Wazne jest, aby cztonkowie orkiestry
w dalszym ciagu brali czynny udziat w warsztatach muzycznych tak, jak to miato miejsce we
wspotpracy z orkiestra deta w niemieckiej gminie Janschwalde. Dla kazdej orkiestry motorem
napedowym sa wystepy sceniczne i zdrowa rywalizacja muzyczna. Aby jeszcze bardziej
zmotywowa¢ muzykéw Miejskiej Orkiestry Detej w Howej i nawigzaé do wieloletniej tradycji
orkiestry w miescie, chciatbym podjaé probe organizacji Howskiego Festiwalu Orkiestr
Detych. Wydarzenie mogloby si¢ odbywaé we wspolpracy z Polskim Zwiazkiem Chordw i
Orkiestr we Wroclawiu, ktory skupia orkiestry dete z wojewddztwa dolnoslaskiego i
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lubuskiego. Festiwal bylby wyjatkowym $wigtem orkiestr detych w Howej i zarazem jedynym

tego typu wydarzeniem w regionie.
Przystanek turystyezny

W strukturach Biblioteki Kultury od ubieglego roku dziata ,,Przystanek turystyczny”,
ktéry od maja do wrzeénia spetnia rol¢ informaciji turystycznej. Z promocyjnego punktu
widzenia gminy miejsce to petni bardzo wazng rolg. Tutaj ma miejsce pierwsze spotkanie
turysty z gming Itowa. Chciatbym, aby turysci zaréwno indywidualni jak i grupowi byli
obstugiwani w sposéb profesjonalny przez pracownikéw Biblioteki Kultury. Wazne jest, aby
pracownicy obstugujacy ruch turystyczny stale podnosili swoje kwalifikacje uczestniczgc w
szkoleniach i kursach organizowanych przez Polska Organizacj¢ Turystyczng. Nalezy dazyé
do tego, aby pracownicy Biblioteki Kultury posiadali wiedz¢ i dodatkowo mogli pemié
funkcje przewodnikéw po Parku Dworskim i zabytkach miasta. Dobrze aby znali lokalng baze
noclegows, punkty gastronomiczne, posiadali znajomos¢ godzin otwarcia roznych instytucji
oraz terminarz imprez i wydarzen kulturalnych w regionie

Nalezy dotozy¢ wszelkich staran, aby ,,Przystanek turystyczny” byl wyposazony w
aktualne materialy promujace miasto i gming lowa oraz atrakcje powiatu i wojewodztwa. W
zwigzku z tym cheiatbym nawigzaé wspdlprace z informacjami turystycznymi w regionie w
celu wspblnej promocji. Uwazam, 7e w takim punkcie jak ,,Przystanck turystyczny” powinna
by¢ mozliwos¢ kupna takich pamiatek jak: znaczek turystyczny, magnesy, widokéwki,

koszulki czy przewodniki.
Dzialalno$¢ wydawnicza

We wspdtpracy z lokalnymi dziennikarzami i historykami chciatbym podja¢ probe
wydawania ,,Rocznika Howskiego”. Wydawnictwo stanowiloby niestychanie cenng wartoéé
kronikarska dawnej i wspolczesnej historii miasta. W publikacji moglyby sie znalez¢ artykuty
o aktualnej tematyce lokalnej, wspomnienia mieszkancéw zardwno z okresu przed ich
przybyciem do gminy Howa, jak i z czasu zamieszkiwania na tym terenie, twodrczosé
obecnych mieszkaficow, biogramy zmartych, zashuzonych mieszkaficow gminy Howa oraz
relacje z wydarzen kulturalnych, sportowych, patriotycznych i spotecznych. Ponadto uwazam,
ze Biblioteka Kultury powinna wspiera¢ merytorycznie i wydawniczo lokalnych pisarzy,

poetdw i dziennikarzy przy realizowanych przez nich publikacjach ksigzkowych.
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W szeroko rozumianych dzialaniach kulturalnych deklaruie:

e otwartos¢ na pomysty i pomoc w organizacji kulturalnych wydarzen s$rodowisk
formalnych i nieformalnych,

* stworzenie warunk6éw do rozwoju amatorom muzyki, tafca, plastyki, fotografii, filmu,
poezji, dziennikarstwa i innych,

* organizacje koncertow, festynéw i piknikéw rodzinnych oraz swiat patriotycznych,

* wspieranie dziatan kulturalnych z udzialem senioréw i niepelnosprawnych,

* organizacj¢ wystaw, spotkari autorskich, prelekcji dla lokalnych artystéw, malarzy,
poetow i pasjonatéw,

® pozyskanie sponsoréw, partneréw oraz mecenatow na kluczowe imprezy w miescie,

* organizacj¢ konkurséw, przegladéw artystycznych,

e organizacj¢ zabaw karnawalowych dla dzieci oraz wieczorkéw tanecznych dla
senioréw i 0s6b samotnych potgczonych z kursem tatica towarzyskiego,

¢ organizacj¢ biletowanych koncertéw, widowisk kabaretowych oraz przedstawien

teatralnych,
Struktura organizacyjna

Obowiazujacy regulamin organizacyjny Biblioteki Kultury w Howej ustanawia
stanowiska - dyrektora, specjalisty ds. kultury, specjalisty ds. administracji, specjalisty ds.
kultury i promocji, bibliotekarza, pomocnika specjalisty ds. kultury, pracownika
gospodarczego oraz sprzataczke. Wszystkie powyzsze stanowiska to pracownicy zatrudnieni
na umowy o pracg. Uwazam, ze jest to optymalna struktura zatrudnienia, ktéra daje
mozliwosé prawidlowego funkcjonowania oraz dalszego rozwoju instytucji. Do prowadzenia
poszczegdlnych warsztatéw i zajeé grup zainteresowan nalezy zatrudni¢, w ramach uméw
cywilno-prawnych, instruktoréw z wyksztalceniem i kompetencjami zawodowymi.

W zwiazku z licznymi zmianami dotyczgcymi przepiséw, zrédet pozyskiwania
srodkéw pozabudzetowych oraz wielu innych zagadnien merytoryczno-organizacyjnych,
wazng rolg odgrywaja szkolenia pracownicze. W miarg mozliwosci budzetowych chciatbym,
co najmniej raz w roku, organizowaé szkolenia dla pracownikéw merytorycznych oraz
szkolenia tzw. migkkie, ktérych mysla przewodnig jest podnoszenie poziomu obstugi
odbiorcéw, dla wszystkich pracownikéw, w ktorych zadania wpisany jest bezposredni kontakt

z mieszkancami i turystami. Wazng role odgrywa wymiana do$wiadczen branzowych, dlatego
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poza biezacymi kontaktami z sgsiednimi instytucjami kultury, chcialbym organizowaé
spotkania z animatorami kultury z réznych stron wojewo6dztwa lubuskiego i dolnoslaskiego, z
roznorodnym stazem i dokonaniami. Ponadto cheialbym organizowaé wyjazdy studyjne do
samorzadowych instytucji kultury w innych miejscowosciach wojewddztwa lub zapraszaé
przedstawicieli instytucji kultury do Ttowej. Uwazam, ze jednym z pierwszych dzialan
powinno by¢ przystapienie Biblioteki Kultury w Itowej do ,,Zrzeszenia Lubuskich Instytucji
Kultury”, ktére powstato w maju 2021 roku i na chwilg obecng sieciuje ponad 30 instytucji z

terenu wojewddztwa.

Zrodla finansowania

Biblioteka Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej. Gléwnymi
przychodami instytucji sa srodki przekazywane przez samorzad w postaci dotacji budzetowej.
Dotacj¢ z budzetu miasta chciatbym wykorzysta¢ gtéwnie na biezaca dzialalnogé instytucji.
Natomiast na dodatkowe zadania zwiazane ze statutowy dzialalnoscig Biblioteki Kultury w

Howej cheiatbym pozyskiwaé srodki pochodzace migdzy innymi:

- Z Wynajmu pomieszczen,
- Z Wplywdw z koncertéw na zlecenie innych podmiotow,
- z dotacji Ministerstwa Kultury Dziedzictwa Narodowego i Sportu,
- z program6w operacyjnych Narodowego Centrum Kultury,
- z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa,
- Z programu ,,Patriotyzm Jutra” Muzeum Historii Polski,
- z programu , Niepodlegta”
- fundacji: BGK, KGHM, PZU, ORANGE, SANTANDER, TAURON,
- funduszy operacyjnych Unii Europejskie;j,
- Z organizacji imprez artystycznych i rozrywkowych zleconych przez inne instytucje,
- z dzialalno$ci wydawniczej i reklamowej,
- z promocji firm na wydarzeniach organizowanych przez instytucje,
- od prywatnych sponsoréw i mecenatow,
- Z programow operacyjnych Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej,
Osoby, instytucje, firmy oraz przedsigbiorstwa, ktére beda szeroko wspierad

Bibliotek¢ Kultury powinny byé w szczegoblny sposéb wyrdznione jako mecenasi kultury.
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Dlatego raz w roku wraz z pracownikami instytucji chciatbym przyznawaé honorowy tytut -
»Przyjaciel Howskiej Kultury”. Nagrodzony otrzyma specjalng statuetkg i okolicznosciowy
dyplom.

Podsumowanie

Powyzszy ,,Program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju
Biblioteki Kultury w owej” przedstawia dzialania na najblizsze kilka lat, ktére chciatbym
realizowaé jako dyrektor instytucji. Uwazam, ze przy zaangazowaniu pracownikéw oraz
instruktor6w uda sig stworzyé takie mechanizmy, aby Biblioteka Kultury w Itowej w dalszym
ciggu byla miejscem przyjaznym i otwartym dla dzieci, miodziezy oraz dorostych. W
programie zawarte zostaly zalozenia podstawowe, ktére sa mozliwe do realizacji przy
aktualnym budzecie instytucji. Pragne, aby Biblioteka Kultury byta miejscem dostepnym dla
kazdego, gdzie spetniaja sic kulturalne i czytelnicze marzenia, przestrzenia do pracy i
odpoczynku, inspiracji, harmonii i twérczego dzialania.

Biblioteka Kultury powinna posiadaé profesjonalny zespot pracownikéw, ktory
kazdego dnia bedzie dbat o satysfakcje uczestnikéw, a jej nadrzednym celem beda dziafania
majace na celu zwiekszenie liczby odbiorcéw proponowanych wydarzen. Swoimi dziataniami
instytucja powinna wplywaé na wyobrazni¢ i kreatywno$é dzieci i miodziezy, co zwickszy
swiadome korzystanie z edukacji kulturalnej. Uwazam, ze przy wspblpracy z wladzami
samorzagdowymi Howej, pracownikami, uczestnikami zajg¢ oraz mieszkafncami uda si¢
stworzy¢ dobrze funkcjonujacg i jeszcze chetniej odwiedzana samorzagdows instytucje
kultury, ktéra stanie sie prawdziwym centrum zycia kulturalno - spotecznego w miescie i
gminie. Chcialbym, aby Biblioteka Kultury w Howej byta instytucja, do ktérej mieszkafcy
beda chetnie przychodzi€, a niechgtnie z niej wychodzi¢.
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