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UCHWALA NR 160/7/XXIV/16
RADY MIEJSKIEJ W ILOWEJ

z dnia 28 czerwca 2016 r.

W sprawie skargi na dzialalno§¢ Burmistrza Howej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446) w zwiazku
zart. 229 pkt 3 i art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 22016 r. poz. 23) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi z dnia 6 kwietnia 2016r. na dziatalno$é¢ Burmistrza
Howej oraz po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Ifowej uznaje sie
skarge za bezzasadng z powodéw faktycznych i prawnych zawartych w uzasadnieniu, stanowigcym
zalgeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Mirostaw Wdowiak
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Zalgcznik do Uchwaly Nr 160/7/XXI1V/16
Rady Miejskiej w [owej

z dnia 28 czerwca 2016 r.
Uzasadnienie

Rada Miejska uchwaly z dnia 24 maja 2016 roku przekazata skarge na
dzialalno$¢ Burmistrza Howej do Komisji Rewizyjnej w celu przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego.

Komisja Rewizyjna zapoznata si¢ z tredcia skargi skierowang do:

- Wojewody Lubuskiego
- Starosty Powiatu Zaganskiego.

Na podstawie przeprowadzonego  postepowania wyjasniajacego, analizy dokumentéw i
przeprowadzonych rozméw cztonkowie Komisji Rewizyjnej jednoglosnie uwazajg skarge za bezzasadna.

W analizie dokumentacji poswiadczajacej przeprowadzenie naboru kandydatéw na stanowisko
urzgdnicze — GKVIII w Referacie Gospodarki Komunalnej nie stwierdzono uchybien, dokumentacja
prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi normami prawnymi. W tresci ogloszenia naboru okreglono
warunki niezbedne i dodatkowe. nie speinial jednego z niezbednych warunkéw tj.
wyksztalcenia wyzszego. Rozmowy w sprawie naboru na w/w stanowisko przeprowadzono z wszystkimi
10 kandydatami. Zdaniem Komisji Rewizyjnej rozmowa z nie powinna zosta¢
przeprowadzona, gdyz nie spetnial on niezbgdnego wymogu tj. wyksztalcenia WyZszego.
potraktowat rozmowe z Burmistrzem i przedstawicielem Urzedu jako rozmowe kwalifikacyjna, mimo iz
nie spetniat warunkéw formalnych na to stanowisko. Zarzut pomini¢cia nazwiska na
liscie kandydatow w Biuletynie Informacji Publicznej jest catkowicie niezasadny, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w biuletynie umieszcza sie Jedynie listg 5 kandydatow z najwyzsza liczba
punktéw.

Zarzut » ze konkurs wygrala osoba pracujgca juz wezesniej na stanowisku
wskazanym w tresci naboru Jest bezpodstawny. Na podstawie wyjasnien otrzymanych w Urzedzie osoba
ta byla zatrudniona jako pomoc administracyjna, a stanowiska ds. promocji miasta i gminy nie bylo w
strukturze Urzedu. Dopiero z dniem 1 marca 2016 roku Burmistrz w drodze Zarzadzenia utworzy} wyzej
wymienione stanowisko, a nabér na nie przeprowadzono od 14 do 25 marca 2016 roku.

Stwierdzenie - , ze osoba zatrudniona na stanowisku pomocy administracyjnej
podpisywala si¢ swoim imieniem i nazwiskiem, dodajac réwniez adres mailowy promocja@ilowa.pl -
wskazywane jako jeden z dowodow podejrzenia ,ustawienia” konkursu — zdaniem Komisji jest
nieuzasadnione. Artykuty, informacje umieszczane na stronie gminy musza by¢ podpisane przez autora
tekstu, nie moga pozostawa¢ bez osoby odpowiedzialnej za tres¢ wiadomosci. Wskazywanie adresu
mailowego stuzylo mozliwosci prowadzenia wymiany korespondencji, adres ten nie Jest przypisany do
konkretnej osoby.

POUCZENIE

Zgodnie z art. 239 § 1 Kpa, w przypadku gdy skarga, w wyniku Jej rozpatrzenia, zostala uznana za
bezzasadna i jej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez
wskazania nowych okolicznosci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzyma¢ swoje poprzednie
stanowisko z odpowiednig adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzacego.
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