PROTOKOL Nr 54/16
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
z dnia 13 czerwca 2016 roku.

W posiedzeniu odbytym w Urzedzie Miejskim w Ilowej przy ul. Zeromskiego 27
uczestniczyty 4 osoby.

W posiedzeniu uczestniczyly nastepujace osoby:

1. Ilona Krawczyk — Przewodniczacy Komisji

2. Edward Lesiak — Wiceprzewodniczacy Komisji

3. Piotr Szymczak — Sekretarz Komisji

4. Franciszek Przynoga — Czlonek

W zwigzku z obecnoscia wymaganej liczby osob, obrady posiedzenia sg prawomocne.
Ponadto w posiedzeniu komisji uczestniczyty osoby:

1. Pawel Zabilski — osoba, ktéra wystosowala skarge na Burmistrza

Porzadek obrad:

1. Omoéwienie skargi na dzialalno$¢ Burmistrza Ilowe;j.

2. Sformulowanie opinii na temat zasadnosci skargi.

Przebieg obrad:
Ad.1
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej przeprowadzili rozmowg z panem Pawlem Zabilskim.
Odpowiadal on na pytania odnoszace si¢ do zarzutow ujetych w skardze. Wynikiem
przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego jest opinia cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
ktora jest zatacznikiem do protokotu.

Zataczniki:
1. Opinia Komisji Rewizyjne;j.

Posiedzenie trwalo nieprzerwanie od godz. 16% do godz. 17°°.

Piotr Szymczak [lona Krawczyk
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Itowa, 13.06.2016r.

Opinia Komisji Rewizyjnej w sprawie skargi na dzialalnos¢ Burmistrza
Ilowej
Rada Miejska uchwalg z dnia 24 maja 2016 roku przekazala skargg pana Pawta Zabilskiego
na dzialalno$¢ Burmistrza Itowej do Komisji Rewizyjnej w celu przeprowadzenia
postepowania wyjasniajacego.

Komisja Rewizyjna zapoznala si¢ z trescig skargi pana Pawta Zabilskiego skierowang do:
- Wojewody Lubuskiego
- Starosty Powiatu Zaganskiego.

Na podstawie przeprowadzonego postepowania wyjasniajacego, analizy dokumentéw 1
przeprowadzonych rozmow cztonkowie Komisji Rewizyjnej jednogtosnie uwazajg skarge za
bezzasadna.

W analizie dokumentacji poswiadczajacej przeprowadzenie naboru kandydatow na
stanowisko urzednicze — GKVIII w Referacie Gospodarki Komunalnej nie stwierdzono
uchybien, dokumentacja prowadzona jest zgodnie z obowigzujacymi normami prawnymi. W
tresci ogloszenia naboru okreslono warunki niezbgdne i dodatkowe. Pan Zabilski nie spetniat
jednego z niezbednych warunkéw tj. wyksztalcenia wyzszego. Rozmowy w sprawie naboru
na w/w stanowisko przeprowadzono z wszystkimi 10 kandydatami. Zdaniem Komisji
Rewizyjnej rozmowa z panem Zabilskim nie powinna zosta¢ przeprowadzona, gdyz nie
spetnial on niezbednego wymogu tj. wyksztalcenia wyzszego. Pan Zabilski potraktowat
rozmowe z Burmistrzem i przedstawicielem Urzgdu jako rozmowe kwalifikacyjna, mimo iz
nie spetnial warunkéw formalnych na to stanowisko. Zarzut pominigcia nazwiska pana
Zabilskiego na liScie kandydatéw w Biuletynie Informacji Publicznej jest calkowicie
niezasadny, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w biuletynie umieszcza si¢ jedynie liste 5
kandydatow z najwyzsza liczba punktow.

Zarzut Pawla Zabilskiego, ze konkurs wygrala osoba pracujgca juz wezesniej na stanowisku
wskazanym w tresci naboru jest bezpodstawny. Na podstawie wyjasnien otrzymanych w
Urzedzie osoba ta byla zatrudniona jako pomoc administracyjna, a stanowiska ds. promocji
miasta i gminy nie byto w strukturze Urzgdu. Dopiero z dniem 1 marca 2016 roku Burmistrz
w drodze Zarzadzenia utworzyl wyzej] wymienione stanowisko, a nabor na nie
przeprowadzono od 14 do 25 marca 2016 roku.

Stwierdzenie pana Pawla Zabilskiego, ze osoba zatrudniona na stanowisku pomocy
administracyjnej podpisywata si¢ swoim imieniem i nazwiskiem, dodajac réwniez adres
mailowy promocja/@ilowa.pl - wskazywane jako jeden z dowodow podejrzenia ,,ustawienia”
konkursu — zdaniem Komisji jest nieuzasadnione. Artykuly, informacje umieszczane na
stronie gminy muszg by¢ podpisane przez autora tekstu, nie moga pozostawaé bez osoby
odpowiedzialnej za tre$¢ wiadomosci. Wskazywanie adresu mailowego sluzylo mozliwosci
prowadzenia wymiany korespondencji, adres ten nie jest przypisany do konkretnej osoby.




