ZARZADZENIE Nr 180/16
Burmistrza Ilowej — Szefa Obrony Cywilnej
z dnia 22 lutego 2016 r.,

w sprawie realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2016 roku.

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej (Dz.U. z 2015 poz. 827 ze zmianami) 1 § 4 ust. 4
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegbélowego
zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej, szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatow
i gmin (Dz. U. z 2002, Nr 96 poz. 850) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady organizacji i wykonywania zadan obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego w Gminie ltowa w roku 2016 okreslone w wytycznych z dnia 22 lutego 2016
roku, stanowigcych zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje si¢ kierownikéw referatéw, kierownikéw podlegltych jednostek
organizacyjnych oraz Podinspektora ds. Referatu Spraw Spotecznych i Cywilnych SSC 1I do:
1) realizacji zadan okreslonych w § 1;
2) ustalenia zasad organizacji i wykonywania zadan obrony cywilnegj
i zarzadzania kryzysowego w roku 2016 na obszarze administrowanej gminy.

§ 3. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy lfowa.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Ustalone na podstawie kompetencji uprawnieri wynikajacych w szczegélnosci :

» Art. 17 ust. 7 z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiqzku obrony RP ( tj. Dz. U. z 2015 r.
Nr 827 ze zm.) oraz § 4 pkt 4 rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegblowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw,
powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850);

> Art. 7 ust. 1 pkt 14 oraz Art. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U.

z 2015 r., poz. 1515 ze zm.);
» Wytycznych Starosty Zagariskiego — Szefa Obrony Cywilnej Powiatu z dnia 11 stycznia 2016 r. do
dziatalnosci w zakresie obrony cywilnej i zarzqdzania kryzysowego w roku 2016,

Ocena realizacji zadan w 2015 r.

Realizacja zadan w minionym roku przebiegala w oparciu o obowigzujace regulacie prawne z
jednoczesnym uwzglednieniem zasadniczych kierunkéw przebudowy systemu bezpieczenstwa obywateli,
rowniez w tym obrony cywilnej pod katem przewidywanych docelowych rozwiazan.

Do najwazniejszych zadan zrealizowanych w Gminie Itowa w 2015 roku nalezy zaliczyé:

1. Udzial w XI edycji Spartakiady w sportach obronnych pracownikéw samorzadowych;

2. Realizowanie zadan zwigzanych z systemem meldunkowym w relacji gmina - powiat;

3. Przeprowadzenie zgodnie z planem treningdw laczno$ci z jednostkami samorzadowymi,
sotectwami, jednostkami podlegtymi, zakladami pracy.




Zasadnicze kierunki i sposoby realizacji zadaf w 2016 r.

Zasadniczym celem dzialania Obrony Cywilnej i Zarzgdzania Kryzysowego w 2016 roku bedzie:

Doskonalenie ochrony ludnosci w warunkach zagroten militarnych i niemilitarnych (w tym terrorystycznych)
panstwa poprzez doskonalenie gminnego systemu ostrzegania i alarmowania o zagroieniach, wspéldziataniu podmiotéw
realizujgcych zadania ochrony ludnoSci w zakresie prowadzenia dziatan we wszystkich fazach zarzgdzania kryzysowego.

Powyzsze dzialania realizowane beda w Scislym wspétdziataniu z innymi podmiotami ratowniczymi
na terenie powiatéw: zaganskiego i zarskiego.

Glownymi przedsiewzieciami zmierzajacymi do realizacji powyzszych celéw beda:

W zakresie organizacyjnym i normatywno-prawym:

1. Doskonalenie wspoéldziatania z powiatowymi inspekcjami i strazami w zakresie przeplywu informacii,

doskonalenie procedur ratowniczych.
2. Aktualizacja baz danych ,ARCUS”, weryfikacja sit i srodkéw mozliwych do wykorzystania w trakcie

prowadzonych akcji ratowniczych.
3. Aktualizacja planéw: obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego i ewakuacji.




1.

W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

. Doskonalenie systemu ostrzegania i alarmowania poprzez wspdldzialanie z PCZK, stluzbami

dyzurnymi operacyjnymi: Wojewody, Policji, PSP, inspekc;ji .

. Staly monitoring zagrozen istniejacych na terenie gminy w oparciu o dostepne Srodki, doskonalenie

procedur raportowania o sytuac;ji.

. Utrzymywanie w stalej gotowosci do uzZycia syren alarmowych, urzadzenn nagtasniajacych

pozostajacych na wyposazeniu OSP Itowa, OSP Konin Zagafiski i OSP Borowe oraz radiotelefonu
pozostajacego w sieci zarzadzania Wojewody Lubuskiego.

W zakresie szkolenia:

Uczestniczy¢ w ¢wiczeniach ogdélnopolskich ,RENEGADE”.

2.Wspolrganizacja w miesiacu maj/czerwiec IV edycji miedzygminnego konkursu wiedzy z zakresu OC
1 ZK dla mtodziezy gimnazjalne;].

W N =

W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

. Przeglad 1 konserwacja sprzetu pozostajacego na wyposazeniu gminnego magazynu OC.
. Wybrakowanie sprzetu utraconego, zuzytego w trakcie prowadzony dziatan ratowniczych.
. Comiesieczny rozruch agregatu pradotworczego jako alternatywnego zrodia energii dla Urzedu

Miejskiego w Itowe;.

. Zaopatrzenie gminnego magazynu w materialy do zabezpieczenia obiektow mieszkalnych

uszkodzonych w wyniku niekorzystnych zjawisk atmosferycznych.




Zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnei do realizacii
w roku 2016 w Gminie Ilowa:

1. Doskonalenie procedur ujetych w planach zarzadzania kryzysowego i obrony cywilne;j.
2. Udziat struktur zarzadzania kryzysowego w ¢wiczeniu powiatowym.
3. Prowadzenie staran o pozyskanie urzadzen alarmowych dla SWA i O w Gminie Itowa.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo




URZAD MIEJSKI W ILOWEJ
Referat Spraw Spolecznych i Cywilnych

J
ZATWIERDZAM Zatqcznik do wytycznych Burmistrza Howej

BURMISTRZ ILOWEJ - Szefa OC Gminy Rowa z dnia 22 lutego 2016 r.
do dziatalnosci w zakresie OC i ZK w roku 2016.

KALENDARZOWY PLAN

DZIALANIA W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W 2016 ROKU

OPRACOWAL:

Podinspektor
Referatu
Spraw Spotecznych i Cywilnych

Bogustaw Specht

ILOWA LUTY 2016




ZADANIA

I W zakresie
organizacyjnym
i prac
normatywnych

TRESC
PRZEDSIEWZIECIA

1. Opracowanie
wytycznych  Burmistrza
Itowej- Szefa OC gminy
oraz planu dziatania w
zakresie OC 1 ZK na rok
2016

WYKONAWCA

wspélwykonawca

BURMISTRZ

TERMIN REALIZACJI

II kw

III kw

2. Opracowanie i
przestanie do BZK
Starostwa Powiatowego
w Zaganiu sprawozdan
umozliwiajacych
opracowanie oceny stanu
przygotowan OC woj.
lubuskiego

Podinspektor
SSC1II

LIV

A"

VI !

VII

VIII

IX !

II W zakresie
planowania i
ochrony ludnosci

1. Aktualizowanie
gminnego planu OC.

BURMISTRZ




2. Aktualizacja bazy
danych o sitach OC
Gminy Wymiarki

Podinspektor
SSC I

III W zakresie
zarzadzania
kryzysowego

1. Aktualizacja Gminnego
Planu ZK wraz z
zatacznikami i
procedurami

. Opracowanie rocznego
planu pracy GZZK

3.Posiedzenia
GZZK

4. Glo$na préba syren
alarmowych

5. Trening tacznosci

6. Odprawa szkoleniowa
pracownikéw OC i ZK nt.
zadan w zakresie OC i ZK
na rok 2016

7. Przestanie do WBiIiZK
LUW danych zgodnie z
zarzadzeniem Wojewody z
dnia 23 wrzeénia ‘08 w
sprawie dystrybucji
preparatéw jodowych

BURMISTRZ

Podinspektor
SSC I
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8. Aktualizacja i przestanie
do BZK SP danych NSCH

wystapienia atakéw
terrorystycznych na
terenie powiatu.
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3. Szkolenie doskonalace
dla kierownikéw zakladow
pracy, os6b zatrudnionych
w zaktadach pracy
wykonujacych zadania z
zakresu ochrony ludnosci i
ocC

V. W zakresie
zabezpieczenia
logistycznego

1.Opracowanie i
przestanie do WB i ZK
LUW informacji o
wykorzystaniu
otrzymanych dotacji na
zadania biezgce z
zakresu administracji
rzadowej realizowane
przez gmine (D 754, R
75414, D 752, R 75212 §
2010)

BURMISTRZ

Wg wlasnych planéw szkolenia

2.Przeglad gminnego
magazynu OC

Podinspektor
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3.Uzgodnienie stanéw
ewidencyjnych sprzetu
OC gminy z ewidencja
powiatu.

4. Opracowanie i
przestanie do WB i ZK
not. st. Z préoby
funkcjonowania
zastepczych Zrodet
Swiatla oraz
wykorzystania cysterny

do przewozu wody pitnej.
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5. Opracowanie i
przestanie do WBiZK
sprawozdan
dotyczacych
mozliwosci
zapewnienia dostaw
wody

BURMISTRZ

Podinspektor
SSC I




VI. W
ZAKRESIE
KONTROLI

1.Stan realizacji zadan
0OC1iZK w UM w Itowej

2.Stan realizacji zadan
OC1iZK w UM w Itowej

3. Przeglad magazynu,
dokumentacji
materiatowej oraz
dokumentacji w zakresie
ZK1i0C

Kierownik BZK

Podinspektor
SSC I




