Elektronicznie podpisany przez:
Mirostaw Michat Wdowiak
dnia 10 listopada 2015 r.

UCHWALA NR 78/7/XV/15
RADY MIEJSKIEJ W ILOWEJ

z dnia 10 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy gminy llowa z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2016

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U.z2015r. poz. 1515) iart. 5a ust. 11 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0o wolontariacie (Dz. U.z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.zmV)
uchwala sig, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Cele gléwne i cele szczegolowe wspotpracy

§ 1. Priorytetowym celem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest coraz lepsze zaspokajanie potrzeb spoleczenstwa oraz
podnoszenie poziomu zycia mieszkancow.

§ 2. Celami szczegotowymi wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami na rok
2016 bedg m.in.:

1) tworzenie sprzyjajacych warunkéw do wzmacniania istniejagcych organizacji pozarzadowych,
powstawania nowych organizacji i inicjatyw stuzacych rozwojowi spotecznos$ci lokalnych, oraz rozwoju
wolontariatu;

2) prowadzenie wspdlnych dziatan majacych na celu aktywizacje spotecznosci lokalnej;

3) zwickszenie wptywu sektora pozarzagdowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie polityki spotecznej
i gospodarczej w Gminie;

4) tworzenie warunkoéw sprzyjajacych poprawie jakosci zycia mieszkancow Gminy, poprzez pehiejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych;

5) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé¢
pozytku publicznego do realizacji programow stuzacych rozwojowi Gminy;

6) umozliwienie organizacjom pozarzgdowym iinnym podmiotom indywidualnego wystgpowania
z ofertami realizacji projektow zadan publicznych, nalezacych do sfery zadan publicznych Gminy;

7) udziat zainteresowanych organizacji pozarzadowych w tworzeniu irealizacji programu wspotpracy
a takze programéw shuzacych rozwojowi Gminy;

8) promocja Gminy.

Rozdzial 2.
Zasady wspolpracy
§ 3. Gmina przy podejmowaniu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajagcymi na jej terenie
kierowac¢ si¢ bedzie zasadami:

1) partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzagdowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie
oraz zgodnie ztrybem wynikajagcym zodrebnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz
wykonywaniu zadan publicznych;

2) pomocniczosci — zgodnie, z ktorg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych gminy
powinna odbywac si¢ poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast Gmina podejmuje
dzialania na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora pozarzadowego;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r. poz. 11381 1146 oraz z 2015r.
poz. 12551 1339.
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3) efektywnos$ci — w mysl, ktorej Gmina wykorzystuje wspotprace z organizacjami pozarzadowymi do
realizacji zadan spoteczno — ekonomicznych uwzgledniajac kryterium racjonalnosci i efektywnosci;

4) jawnos$ci podejmowanych dzialan — zgodnie, zktorg organy Gminy udostgpniaja organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa
jest wspolpraca z tymi organizacjami;

5) legalnosci — w mysl, ktorej wszelkie dziatania organé6w Gminy oraz organizacji pozarzadowych
odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepisdw prawa;

6) suwerennosci stron — zgodnie, z ktora Gmina respektuje odrgbno$¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych
wspolnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow,
w tym nalezacych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami;

7) uczciwej konkurencji — co oznacza, ze Gmina zleca¢ bedzie wykonywanie zadan publicznych
w oparciu o otwarty konkurs ofert, natomiast przy wyborze ofert kierowac si¢ bedzie ocena mozliwosci
wykonania zadan przez oferentdw oraz porownaniem przedstawionych kalkulacji kosztow realizacji
zadan w odniesieniu do ich rzeczowego zakresu.

Rozdzial 3.
Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 4. Zakres wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz pozostalymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, obejmuja sfer¢ zadan publicznych okre§lonych
w art. 4 ust. 1 ustawy.

§ 5. W roku 2016 w trybie otwartego konkursu ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy, beda
zlecane do realizacji zadania publiczne nalezagce do Gminy, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

§ 6. Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczenia oraz sposob kontroli wykonywania
zadan bedzie odbywac si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 7. Zgloszenie do otwartego konkursu ofert zadania, ktore spelnia warunki merytoryczne,
nie gwarantuje uzyskania dotacji. Oferta musi spetnia¢ ponadto inne kryteria, oceniane przez komisj¢ ds.
oceny ofert, takie jak: zasi¢g terytorialny oddziatywania zadania, mozliwos$¢ jego realizacji za wzgledu na
zasoby rzeczowe 1iosobowe oferenta, stopien, w jakim kalkulacja kosztow odpowiada zakresowi
rzeczowemu zadania, ocena dotychczasowej wspotpracy z administracja publiczna, sporzadzenie oferty pod
wzgledem formalno-prawnym.

Rozdzial 4.
Formy wspolpracy

§ 8. Wspotpraca Gminy w sferze zadan publicznych z organizacjami pozarzadowymi bedzie prowadzona
w nastepujacych formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji zadan
publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci;

3) konsultowania Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

4) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 9. Organizacje pozarzadowe wykonujace dziatania promocyjne wykonywanych zadan dotowanych
w ramach niniejszego programu, obowigzane sa do informowania o korzystaniu ze $rodkow publicznych
1 zrédle ich pochodzenia.

Rozdzial S.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 10. W roku 2016 jako priorytetowe uznaje si¢ nast¢pujgce zadania:

1) organizacja dziatalnoséci szkoleniowej 1 wspotzawodnictwa sportowego o charakterze gminnym dzieci
i mtodziezy na terenie Itowej;
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2) organizacja dzialalnosci szkoleniowej i wspotzawodnictwa sportowego o charakterze gminnym dzieci
i mlodziezy na terenie Konina Zaganskiego;

3) organizacja dziatalnosci szkoleniowej 1 wspotzawodnictwa sportowego o charakterze gminnym dzieci
i mtodziezy na terenie Czerne;.

Rozdzial 6.
OKres i sposéb realizacji programu oraz wysoko$¢ Srodkéw

§ 11. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 roku.

2. Zaklada si¢ kontynuowanie po okresie realizacji niniejszego programu zadan priorytetowych w latach
nastepnych.

§ 12. 1. Program bedzie realizowany we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi poszczeg6élnych
referatow Urzedu Miejskiego w Itowej, Osrodek Pomocy Spotecznej w ltowej, Gminng Komisje
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Pelnomocnika Burmistrza do spraw przeciwdziatania
uzaleznieniom.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert.

3. Odstapienie od otwartego konkursu ofert moze nastapi¢ jedynie w przypadkach okreslonych w art. 19a
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Szczegotowe prawa i obowigzki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania publiczne
beda kazdorazowo okreslane w umowie.

§ 13. Na realizacj¢ programu przeznacza si¢ wroku 2016 w budzecie $rodki finansowe w kwocie
90700 z1.

Rozdzial 7.
Sposéb realizacji programu

§ 14. 1. Wspolpraca Gminy z organizacjami w ramach niniejszego programu obejmuje dzialania
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

2. Dziatania o charakterze finansowym beda przeprowadzone w oparciu o otwarte konkursy ofert,
w szczeg6lnosci na realizacje priorytetowych zadan publicznych.

3. Wspoltpraca o charakterze pozafinansowym bedzie oparta na wzajemnym informowaniu sig¢
o planowanych kierunkach dziatalnos$ci, realizowanych zadaniach poprzez:

1) publikowanie waznych dla obu stron informacji na www.ilowa.pl badz w Biuletynie Informacji
Publicznej gminy [towa;

2) organizowanie spotkan na temat ogolnych zasad wspolpracy izagadnien zwigzanych zrealizacja
programu;

3) informowanie o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach za posrednictwem
poczty elektroniczne;j.

Rozdzial 8.
Tworzenie i przebieg konsultacji programu

§ 15. 1. Projekt wieloletniego programu wspotpracy na rok 2016 powstat na bazie rocznych programow
wspotpracy zlat 2007, 2008, 2009, 201012011 oraz programu wieloletniego na lata 2012-2015
z uwzglednieniem zmian wynikajacych ze znowelizowanej ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io0
wolontariacie.

2. Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w § 3 ust 3 ustawy w sposob okreslony w Uchwale Rady Miejskiej w ltowej Nr
369/5/XLI/10 z dnia 17 wrze$nia 2010 r. w sprawie okres$lenia szczegdétowego sposobu konsultowania
z radami dziatalnoéci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego Rady Miejskiej w [fowej w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego Nr 96, poz. 1390).
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3. W wyniku przeprowadzonych konsultacji w dniach od 30 pazdziernika do 10 listopada 2015 .
zgloszono dwie uwagi do projektu uchwaty.

Rozdzial 9.
Sposdéb oceny realizacji programu

§ 16. Ocena realizacji programu bedzie dokonywana na podstawie nastepujacych wskaznikdw:

1) liczby skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji;

2) liczby ztozonych ofert przez podmioty uczestniczace w realizacji programu;
3) liczby organizacji pozarzagdowych realizujacych zadania programowe;

4) liczby zleconych zadan iwysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na ich
realizacjg;

5) wielkosci finansowych i pozafinansowych $§rodkéw zaangazowanych przez podmioty realizujace zlecone
zadania programowe;

6) liczby inicjatyw publicznych podjetych przez organizacje pozarzadowe;
7) liczby odbiorcow uczestniczacych w zrealizowanych zadaniach programowych.

Rozdzial 10.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 17. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
2. Komisja konkursowa powolywana jest w drodze zarzadzenia Burmistrza Itowe;.

3. Szczegotowy tryb pracy komisji oraz kryteria opiniowania ofert zostana okre$lone w zarzadzeniu
Burmistrza Itowej o jej powotaniu.

4. Komisja konkursowa liczy nie mniej niz 3 osoby i nie wigcej niz 6 0sob.

5. Burmistrz  Itowej  powolujac  komisje  konkursowa  wskazuje jej  przewodniczacego
i wiceprzewodniczacego.

6. Komisja ulega rozwigzaniu z chwilg zakonczenia procedury konkursowej, dla ktoérej komisja zostata
powotana.

§ 18. 1. Ustala si¢ nastepujace zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

1) komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy, co najmniej potowa jej sktadu;

2)w pracach komisji nie mogg bra¢ udzialu reprezentanci podmiotéw wnioskujacych o dotacje lub
pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktore moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownosc;

3)za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje zwrot kosztoéw podrézy ani
wynagrodzenie ani dieta;

4) do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, zuwzglednieniem kryteridw okre§lonych w tresci
ogloszenia konkursowego,

b) przygotowanie propozycji podzialu srodkow pomigdzy oferentami, jezeli wystapi taka koniecznos$e,
¢) sporzadzenie protokotu z prac komisji;

5) do zadan przewodniczacego komisji nalezy:
a) przewodniczenie pracom komisji,

b) przygotowanie wykazu ofert wnioskujacych o dofinansowanie;
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2. W trakcie prac komisji, komisja moze zada¢ od oferentow wyjasnien i dodatkowych uzupetnien, ktore
nie wptyna na tre$¢ ztozonej oferty.

3. Komisja ma prawo poprawi¢ oczywiste btedy pisarskie i oczywiste omytki rachunkowe, jezeli wyrazi
na to zgode oferent. Brak zgody oferenta na dokonanie poprawy oczywistych bledow i omylek wyrazonej na
pisSmie w wyznaczonym przez Komisje terminie, spowoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia.

4. Obstuge administracyjno-techniczng komisji sprawuje reprezentant podmiotu organizujacego konkurs.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysoko$ci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz [towe;.

Rozdzial 11.
Przepisy koncowe

§ 19. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi [fowej

§ 20. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady

Mirostaw Wdowiak
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