PROTOKOL Nr 10/15
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
z dnia 4 marca 2015 roku.

W posiedzeniu odbytym w Zakladzie Gospodarki Mieszkaniowej i Komunalnej w [towej przy
ul. Zeromskiego 25 uczestniczyly 4 osoby.

W posiedzeniu uczestniczyly nast¢pujace osoby:

1. Ilona Krawczyk — Przewodniczgcy Komisji

2. Edward Lesiak — Wiceprzewodniczacy Komisji
3. Piotr Szymczak — Sekretarz Komisji

4. Franciszek Przynoga — Czlonek

W zwiazku z obecnoscia wymagane;j liczby osob, obrady posiedzenia sa prawomocne.

Ponadto w posiedzeniu komisji uczestniczyta:
1. Malgorzata Ke¢pka — gtéwna ksiggowa ZGKiM

Porzadek obrad:
1. Analiza sytuacji finansowej ZGKiM w zakresie utrzymania porzadku, czystosci i
zieleni na terenie Gminy Ilowa
Przebieg obrad:
Przebieg obrad jest zalacznikiem do niniejszego protokotu.

Na tym protokét zakonczono.
Posiedzenie trwato nieprzerwanie od godz. 15" do 16 *.

iotr Szymcza)? lona Krawezyk
5%%;.2/0(& oty Lo, Koo myé‘v

(osoba protokotujaca) (przewodnlczqcy obrad)



Zalacznik nr 1
Do protokotu nr 10/15
z dnia 4 marca 2015 roku

Przebieg obrad Komisji Rewizyjnej

. Przedmiotem obrad komisji byla analiza sytuacji finansowej ZGKiM w zakresie
utrzymania porzadku, czystosci i zieleni na terenie Gminy lfowa
II. Spotkanie odbyto si¢ zgodnie z kwartalnym planem kontroli Komisji Rewizyjnej na
2015 rok.
Pani Malgorzata Kepka - gtéwna ksiggowa ZGKiM przedstawila przychody oraz wydatki
zwigzane z utrzymaniem porzadku, czystosci oraz zieleni na terenie Gminy Itowa.

Analiza sytuacji w zakresie utrzymania zieleni na terenie miasta Ilowa:
ZGKiM utrzymywato w 2014 roku zielefi na powierzchni 11291 m? w obrebie miasta Itowa.
Utrzymywanie zieleni przez ZGKiM obejmuje okres 7 miesigcy, od maja do listopada.
1. Przychody stanowi dotacja przedmiotowa z Urzedu Miejskiego w wysokosci 22 226 zi
brutto, po odliczeniu podatku VAT (8%) przychody stanowig 20 579 zi.
2. Wydatki:
I. Wynagrodzenia pracownikow. Do utrzymania zieleni zatrudniono pracownikow w
wymiarze 1,5 etatu na okres 7 miesigcy. Calkowity koszt zatrudnienia — 28 845 zt. W sklad
og6Inych kosztéw zatrudnienia wchodza:

- wynagrodzenia osobowe i bezosobowe — 21 196 zt

- narzuty — koszty po stronie pracodawcy

- koszt ustug zdrowotnych

- ekwiwalenty odziezowe

- odpisy na fundusze socjalne
II. Koszty eksploatacyjne oraz na zakup materialdw: oleje, paliwa, smary, zakup czesci,
materiatu nasadzeniowego, nawozow, srodkéw ochrony roslin — 4 536 zi.

Analiza sytuacji w zakresie utrzymania porzadku i czystosci na terenie Gminy Ilowa:
ZGKim utrzymywato w 2014 roku porzadek i czystos¢ na powierzchni 25 920 m”. W zakresie
obowiazkow bylo: grabienie lisci, oproznianie koszy, przycinanie galezi, utrzymywanie
porzadku na ulicach. Koszty zwiazane z ods$niezaniem drég nie sa wliczane w ponizsze
koszty.

1. Przychody stanowi dotacja przedmiotowa z Urzedu Miejskiego w wysokosci 134 899 zi
brutto, po odliczeniu podatku VAT (8%) przychody stanowia 124 906 zi.

2. Wydatki:

. Wynagrodzenia pracownikéw. Zatrudniano 3 osoby w pelnym calorocznym wymiarze
pracy. Dodatkowo korzystano z pomocy pracownikow interwencyjnych oraz bezrobotnych z
Urzgdu Pracy. Catkowity koszt zatrudnienia — 92 964 zi. W sklad ogdlnych kosztow
zatrudnienia wchodza:

- wynagrodzenia osobowe 1 bezosobowe — 67 391 zt

- dodatkowe wynagrodzenia roczne



- narzuty — koszty po stronie pracodawcy
- koszt ustug zdrowotnych
- ekwiwalenty odziezowe
- odpisy na fundusze socjalne
I1. Koszty eksploatacyjne oraz na zakup materiatow:
- paliwa, smary — 12 179 zi
- czg$ci zamienne — 5 400 zt
- remonty — 620 zt
- ubezpieczenia ciagnikow — 108 zt
IV. Wywoz nieczystosci statych — 769 zt
V. Koszty administracji — 44 862 zi
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie wniesli uwag.

Whioski i apelacje cztonkow Komisji Rewizyjnej:

1. Analiza mozliwosci zainstalowania systemu nawadniania podziemnego na Placu Wolnosci
w celu szybszego, efektywniejszego oraz wydajniejszego nawadniania.

2. Uwzglednienie w budzecie na rok 2016 zwigkszenia $rodkéw pienigznych na utrzymanie
zieleni, porzadku i czystosci w obrebie miejsc uzytecznosci publicznej na terenie calej gminy

(np. place zabaw, boiska sportowe)

3. Zwigkszenie czestotliwosci biezacych aktualizacji dtugosci drog oraz powierzchni, ktore

podlegaja utrzymaniu zieleni, porzadku i czystosci..



