Elektronicznie podpisany przez:
Jozef Piotr Brzezicki
dnia 2 czerwca 2014 r.

UCHWALA NR 299/6/XXXVII/14
RADY MIEJSKIEJ W ILOWEJ

z dnia 2 czerwca 2014 r.

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie do Zrzeszenia Gmin Wojewo6dztwa Lubuskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
7 2013 r. poz. 594, 6451 1318 oraz z 2014 r. poz. 379) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Niniejszym wyraza si¢ wole przystapienia do Zrzeszenia Gmin Wojewodztwa Lubuskiego.

§2.

Projekt Statutu Zrzeszenia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi [fowe;.

§ 4.

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jozef Brzezicki
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Zatacznik do Uchwaty Nr 299/6/XXXVII/14
Rady Miejskiej w Itowej
z dnia 2 czerwca 2014 r.

Projekt statutu przyjety w drodze Uchwaly nr 1/2014 na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia Czlonkow
Zrzeszenia Prezydentow Burmistrzow i Wéjtow Wojewodztwa Lubuskiego dnia 26 marca 2014r.

STATUT
(tekst jednolity)
~ZRZESZENIA GMIN WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO"

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Stowarzyszenie nosi nazwg: ,,Zrzeszenie Gmin Wojewodztwa Lubuskiego" — zwane dalej Zrzeszeniem

2. Siedziba Zrzeszenia i jego organdéw znajduje si¢ w Zielonej Gorze przy ul. Artura Grottgera 7.

§ 2.

Zrzeszenie posiada osobowos$¢ prawna idziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. —
Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.), oraz na podstawie przepisow ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 594 ze zm.).

§ 3.

1. Terenem dziatania Zrzeszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wojewodztwa lubuskiego.

2. Zrzeszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania.

3. Zrzeszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej na terenie innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Zrzeszenie nie prowadzi dzialalno$ci gospodarcze;j.

5. Zrzeszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ statutowa odptatnie inieodptatnie, w ramach ktorej Zrzeszenie
prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowa, marketingowa i wydawnicza. Zrzeszenie moze rowniez pozyskiwaé w tym
zakresie dofinansowanie w ramach programow krajowych i wspolnotowych.

6. Dziatalno$¢ Zrzeszenia opiera si¢ na spotecznej pracy jego czlonkéw, Zrzeszenie moze zatrudniac
pracownikow w ramach utworzonego ,.Biura Zrzeszenia" lub zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom na
podstawie uméw cywilnoprawnych.

§ 4.

Zrzeszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.
Rozdzial 2.

CELE ZRZESZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§ 5.

Celem Zrzeszenia jest:
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1) tworzenie warunkow formulowania i wyrazania interesow gmin, oraz ich ochrona;
2) dzialanie na rzecz integracji europejskiej oraz zabieganie o srodki pomocowe z Unii Europejskie;j;

3) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej;

4) upowszechnianie i rozwijanie kultury lokalnej i regionalnej;

5) wspieranie i rozwijanie idei samorzadowej wsrod mieszkancow wojewodztwa lubuskiego;

6) wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych i regionalnych;

7) podniesienie jakosci ustug §wiadczonych przez gminy wojewodztwa lubuskiego i ich jednostki organizacyjne,

8) wspomaganie rozwoju gospodarczego i spotecznego wojewddztwa lubuskiego.

§ 6.
Zrzeszenie realizuje swoje cele przede wszystkim poprzez:
1) zabieranie gtosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym,;
2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i wydawniczej;
3) organizowanie szkolen, kursow, konferencji;

4) wspotprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami, kierowanie do nich
postulatow;

5) wspotprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi;
6) prowadzenie i wspomaganie dziatalno$ci badawczej i naukowe;;

7) prowadzenie innych dzialan sprzyjajacych realizacji statutowych celow Zrzeszenia.
Rozdzial 3.

CZLONKOWIE ZRZESZENIA

§7.
1. Czltonkowie Zrzeszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkéw zwyczajnych;

2) cztonkéw honorowych, bedacych cztonkami wspierajacymi Zrzeszenia.

§8.

Czlonkami zwyczajnymi sg gminy znajdujace si¢ na terenie wojewodztwa lubuskiego.

§9.

Gmina ubiegajaca si¢ o cztonkostwo w Zrzeszeniu przedklada podjeta przez wilasciwa rade uchwale
o0 przystapieniu, ktorej wzor stanowi zalacznik do niniejszego Statutu.

§ 10.
1. Cztonkostwo ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia wyrazonego w formie uchwaly przez wlasciwa rade gminy cztonkowskie;j,
zgloszonego pisemnie,

2) skre§lenia zlisty czlonkéw przez Walne Zabranie Czlonkéw zpowodu zalegania =z optata skladek
cztonkowskich przez okres dluzszy niz sze$¢ miesiecy,

3) wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkdéw z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu i uchwat wiadz
Zrzeszenia;
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4) likwidacji lub potaczenia gminy;
5) w przypadku okreslonym w § 32 ust. 2 Statutu.
2. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okre§lonych w ust. 1 pkt 1-2 1 5 stwierdza Zarzad w formie uchwaty.

3. Czlonkowie zwyczajni reprezentowani sa na forum Zrzeszenia przez osoby piastujagce w Gminach
Cztonkowskich funkcje wojta, burmistrza lub prezydenta miasta.

4. W przypadku niemozno$ci bezposredniego udzialu w pracach Zrzeszenie reprezentanta, o ktorym mowa
w ustepie poprzedzajacym, co spowodowane jest chorobg, czynno$ciami stuzbowymi iinnymi uzasadnionymi
przyczynami, do reprezentowania Gminy Cztonkowskiej uprawniony jest wyznaczony zastgpca wojta, burmistrza,
prezydenta miasta, a w razie jego braku — sekretarz gminy.

§ 11.
Cztonek zwyczajny Zrzeszenia ma w szczegdlnosci prawo do:
1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkow i brania udziatu w gtosowaniach;
2) wybierania i bycia wybranym do organdéw Zrzeszenia;

3) zgtaszania do organdéw Zrzeszenia wnioskow i opinii w prawach zwigzanych zjego dziatalnoscig i zadania
informacji o sposobie ich zalatwienia;

4) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Zrzeszenie;
5) korzystania z poparcia Zrzeszenia w dziataniach zgodnych z jego celami;

6) regularnie otrzymywac¢ informacje o dziataniach Zrzeszenia.

§12.
Czlonek zwyczajny Zrzeszenia jest zobowigzany:
1) czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow Zrzeszenia;
2) udziela¢ pomocy wladzom Zrzeszenia w realizacji ich zadan statutowych;
3) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwal wtadz Zrzeszenia;

4) regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

§ 13.

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania
lub siedzibg, ktorej godnos¢ t¢ nada Walne Zebranie Cztonkow za szczegolne zastugi Zrzeszenia.

2. Czlonek honorowy jest uznawany za cztonka wspierajacego dla Zrzeszenia.
3. Walne Zebranie Czlonkéw moze odebra¢ godnos$¢ cztonka honorowego w wypadkach okre§lonych w §10
ust. 1 pkt 3-4.
§ 14.

Czlonkowie honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach iimprezach organizowanych przez Zrzeszenia,
nie posiadajgc uprawnien iobowigzkéw Czlonkdéw Zwyczajnych. Uczestnicza w Walnym Zebraniu Cztonkow
z glosem doradczym.

Rozdzial 4.
ORGANY ZRZESZENIA

§ 15.
Organami Zrzeszenia sg:

1) Walne Zebranie Cztonkow,
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2) Zarzad Zrzeszenia,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 16.

1. Wybory Zarzadu Zrzeszenia iKomisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw sposrod
reprezentantow cztonkow Zrzeszenia w gtosowaniu tajnym. Walne Zebranie moze zarzadzi¢ gtosowanie jawne.

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na okres kadencji w jednostkach samorzadu gminy
w pierwszym roku nowej kadencji samorzadu.

3. Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
1) ustania cztonkostwa reprezentowanej Gminy w Zrzeszeniu,
2) pisemnej rezygnacji z piastowanej funkcji,
3) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow uchwatg podjeta wigkszoscia 2/3 glosow.

4. W przypadkach wygasni¢cia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji,
Walne Zgromadzenie Cztonkéw dokonuje uzupetnienia sktadu na okres pozostaty do uptywu kadencji.

5. W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach wskazanych
wust. 21 ust. 3 pkt. 2 pelni on swojg funkcje do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne
Zebranie Cztonkow postanowi inacze;j.

§17.

1. Uchwaly wszystkich organow Zrzeszenia zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy ogolnej liczby cztonkow organu, o ile Statut nie stanowi inaczej.

la. Oddanie glosu moze rowniez nastapi¢ poprzez gtosowanie drogg elektroniczng lub telefonicznie lub sms,
o ile Statut nie stanowi inaczej oraz nie sprzeciwia si¢ temu wiekszos¢ cztonkow.

1) Oddanie glosu w sposdb okreslony wyzej moze nastgpi¢ tylko w przypadku uzasadnionej nieobecnos$ci
reprezentanta Gminy Cztonkowskie;j.

2) Cztonek moze zglosi¢ potrzebe oddania glosu droga elektroniczng lub telefonicznie lub sms po otrzymaniu
porzadku obrad i nie pdzniej, niz na 3 dni przed terminem gltosowania.

3) Jezeli przed terminem glosowania wigkszos¢ zwykta Czlonkéw wypowie si¢ negatywnie w przedmiocie
wniosku, oddanie gtosu w tej formie nie bedzie mozliwe.

4) Poprzez drogg elektroniczng nalezy rozumie¢ poczte elektroniczng, telekonferencje, badz inne sposoby
komunikacji elektroniczne;j.

1b. W sprawach pilnych, wymagajacych w szczegoélnosci podjecia decyzji, lub przyjecia stanowiska pomigdzy
Zebraniami, dopuszczalne jest:

- zawiadomienie o glosowaniu,
- oddanie glosu,
w formie, o ktorej mowa w ust. 1a pkt. 4

2. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkéw nie uczestniczy co najmniej polowa liczby
reprezentantow Czlonkow lub nie odda glosu w sposdb okreslony w ust. 1a i 1b, wowczas w drugim terminie
posiedzenia uchwaly moga by¢ podjete odpowiednia wigkszoscia glosow oddanych przez obecnych
reprezentantéw Czlonkow.

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢ wyznaczony wczesniej
niz po uplywie 1/2 godziny po pierwszym terminie.
§18.

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaly Zarzadu, w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz jeden raz w roku kalendarzowym.
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2. Zarzad zawiadamia cztonkow o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkoéw
przynajmniej na dwa tygodnie przed jego terminem.

3. Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/4
czlonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czlonkow niezwlocznie po otrzymaniu wniosku,
termin odbycia Walnego Zebrania Cztonkow, nie p6zniej niz w ciagu 2 miesigcy od chwili ztozenia wniosku.

4. Do zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw dotgcza si¢ proponowany porzadek obrad, ktéry Zarzad
obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne punkty.

§ 19.
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow w szczegolno$ci nalezy:
1) uchwalanie programow organizacyjnej i finansowej dziatalno$ci Zrzeszenia;
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Zrzeszenia;

3)raz na cztery lata - rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Zrzeszenia z dzialalno$ci minionej
kadencji w jednostkach samorzadu terytorialnego;

4) udzielanie, po wyshuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustgpujgcemu Zarzadowi,

5) wybor Prezesa i Cztonkow Zarzadu;

6) wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej;

7) uchwalenie Statutu Zrzeszenia lub jego zmiany;

8) nadanie cztonkostwa honorowego Zrzeszenia,

9) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

10) podjecie uchwaly w sprawie rozwiazania Zrzeszenia i przeznaczenia jego majatku;

11) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania regulaminow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Zrzeszenia;
12) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do innych organizacji;

13) rozpatrywanie odwotan do uchwat Zarzadu Zrzeszenia

14) podejmowanie uchwat w sprawach wymagajacych zajecia stanowiska we wspolnych sprawach gmin;
15) podejmowanie uchwat w pozostatych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

2. Walne Zebranie Cztonkow pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad moze
by¢ przez Walne Zebranie Czlonkéw zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty
dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Zrzeszenia.

3. Walne Zebranie Czlonkow po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Zrzeszenia wybiera Przewodniczacego
Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktorzy dalej prowadza obrady.
§ 20.

1. Zarzad sktada si¢ z7 do 8 czlonkdw, wtym z: Prezesa, | Wiceprezesa, II Wiceprezesa, Sekretarza
i Skarbnika. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastgpuje go 1 Wiceprezes Iub 11
Wiceprezes albo wskazany cztonek Zarzadu.

2. Zarzad kieruje dziatalno$cig Zrzeszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

§ 21.
1. Do zakresu dziatania Zarzadu Zrzeszenia nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania;
2) kierowanie biezaca pracg Zrzeszenia i zarzadzanie jego majatkiem;
3) prowadzenie Biura Zrzeszenia oraz zatrudnianie i zwalnianie jego pracownikow;

4) zlecanie czynno$ci innym podmiotom i zawieranie umow w tym zakresie;
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5) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkow i ustania czlonkostwa,
6) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

7) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zrzeszenia,

8) wybdr ze swego grona wiceprezesow, skarbnika i sekretarza.

2. Zarzad zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania stosownych
decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

3. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich cztonkow w sprawach niewymagajacych kolektywnego
dziatania.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.

5. Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okres$la regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§22.
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu,

2) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkow i zglaszanie wnioskow w przedmiocie absolutorium
ustepujacemu Zarzagdowi,

3) przedstawienie Zarzadowi protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami,

4) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

5) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow,

6) wnioskowanie o odwotanie pelnego sktadu Zarzadu lub jego poszczeg6élnych cztonkéw, w razie bezczynnosci.

4. Szczegotowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej zatwierdzony
przez Walne Zebranie Czlonkow.

5. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby bedace cztonkami Zarzadu Iub pozostajace z cztonkiem
Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa.

6. Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne. Wystagpienie okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest rownoznaczne z pisemng rezygnacjg czlonka Komisji,
ktérego okolicznos¢ ta dotyczy.

§ 23.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestnictwa z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
Zrzeszenia.
Rozdzial 5.

MAJATEK I DZIALALNOSC ZRZESZENIA

§ 24.

1. Majatek Zrzeszenia tworza $rodki pieni¢zne i inne sktadniki majgtkowe, ktore stuzg wylacznie do realizacji
statutowych celow Zrzeszenia.

2. Majatek Zrzeszenia pochodzi z:
1) sktadek cztonkowskich,
2) dotacji,
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3) darowizn,
4) zapisoéw i spadkow,
5) srodkow pomocowych.

3. Zrzeszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie zobowigzujacymi przepisami
prawa.

4. Majatkiem i funduszami Zrzeszenia gospodaruje Zarzad.
5. Nastgpujace czynnos$ci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania Cztonkow:
1) zaciagniecie kredytu lub pozyczki,

2) przyjecie lub odrzucenie spadku lub darowizny.

§ 25.

Sktadki cztonkowskie ptacone sa corocznie w dwoch ratach: pierwsza rata w terminie do 31 marca, druga rata
w terminie do 30 czerwca.

§ 26.

1. Do waznosci o$wiadczen woli w sprawach majatkowych wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu
1 dowolnego innego cztonka Zarzadu.

2. Czynno$ci w sprawach majatkowych Zrzeszenia zwigzanych wylacznie z organizacja biezacej pracy Biura
Zrzeszenia dokonuje Prezes Zarzadu.

3. Czynnosci w zakresie bankowosci elektronicznej dokonuje Skarbnik jednoosobowo.

4. Do reprezentowania Zrzeszenia, w tym w postepowaniach administracyjnych lub sadowych, uprawniony jest
dowolny cztonek Zarzadu lub inna osoba pisemnie upowazniona przez Prezesa lub dwodch innych cztonkow
Zarzadu, w zakresie i okresie okreslonym w upowaznieniu.

§ 27.

Oswiadczenia woli inne niz wymienione w § 26 oraz wszelka korespondencj¢ zwigzang z biezacg dziatalno$cia
Zrzeszenia podpisuje jednoosobowo — Prezes Zarzadu, aw przypadku jego nicobecnosci I Wiceprezes, II
Wiceprezes lub wyznaczony Cztonek Zarzadu.

§ 28.
1. Zarzad Zrzeszenia wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Zrzeszenia.

2. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Biura Zrzeszenia wykonuje
Prezes Zarzadu jednoosobowo.

3. Organizacje i tryb pracy Biura okres$la regulamin Biura przyjety przez Zarzad.
Rozdzial 6.
PRZEPISY KONCOWE

§ 29.

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wytacznie przez Walne Zebranie Czlonkéw na
podstawie uchwaty powzigtej wigkszoscia dwoch trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
Zrzeszenia; § 17 nie stosuje sie.

§ 30.

1. Zrzeszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow powzietej wiekszoscia
dwach trzecich gltoséw, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow Zrzeszenia; §17 nie stosuje sig.
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2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu Zrzeszenia, je§li Walne Zebranie Czlonkéw nie wyznaczy innych
likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Zrzeszenia zostanie podzielony zgodnie zuchwata Walnego Zebranie

Czlonkow.
Rozdzial 7.
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§ 31.
1. Tekst jednolity Statutu Zrzeszenia w przedstawionym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem ... wrzesnia
2014 1.

2. Do dnia ... 2014 r. obowiazuje Statut w brzmieniu ustalonym uchwatg Walnego Zebrania Czlonkoéw z dnia
11 maja 201 1r. nr 3/W/2011.

§ 32.

1. Czlonkowie Zrzeszenia w $wietle brzmienia Statutu sprzed dnia ... wrzesnia 2014 r. sa zobowigzaniu
przedtozy¢ do dnia 31 sierpnia 2014 r. uchwaty wlasciwej rady gminy w przedmiocie przystgpienia do Zrzeszenia,
o ktérych to uchwatach mowa w § 9 niniejszego Statutu.

2. Nie przedlozenie w terminie uchwal, o ktérych mowa w ust. poprzedzajacym jest rdéwnoznaczne
z wystapieniem Cztonka Zrzeszenia Gmin Wojewddztwa Lubuskiego z dniem 1 wrze$nia 2014 r.
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